Enquéte : Harcelement sexuel
en milieu médical en Belgique
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Au cours des cinq derniéres années, avez-vous été impliqué dans une
situation de harcélement* sexuel sur votre lieu de travail ?
@ Total @ Wallonie @ Bruxelles Flandre @ Hommes Femmes
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J'ai été victime J'ai été témoin J'ai été accusé Aucune des réponses

*Par harcélement sexuel, abus, harcélement ou inconduite a connotation sexuelle, nous entendons les SMS/e-mails non sollicités a caractére sexuel, les commentaires sur I'apparence
physique/certaines parties du corps, les propositions de relations sexuelles, les demandes répétées de rendez-vous, les offres de promotion ou de privileges en échange de relations sexuelles, les
menaces de représailles en cas de refus de relations sexuelles, I'empietement délibéré sur I'espace personnel, les contacts physiques ou les étreintes non désirés et délibérément imposés, le viol.
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Y a-t-il eu des représailles ou des pressions liées au harcélement sexuel
que vous avez subi au cours des 5 derniéres années ? Et si oui lesquelles ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles Flandre @ Hommes Femmes
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Carole Stavart
Cross-Out


Médecins victimes de harcelement

Quelle était la position hiérarchique de
lPauteur présumé du harcélement ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles Flandre @ Hommes Femmes
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Médecins victimes de harcelement

Ou l’incident a-t-il eu lieu ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles

Dans un bureau
Dans un couloir

Une salle d’opération
A la cafeteria

Sur un parking

En dehors du travail

Autre
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Médecins victimes de harcelement

Comment avez-vous réaqi par la suite ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles

J’ai évité la personne concernée

J'ai envisagé de quitter mon emploi
—r—

J'ai quitté mon emploi
e —

J'ai raté des réunions
h

J'ai eu des difficultés a me concentrer
—

J'ai changé de comportement vis-a-vis de mes collegues
—_—

J'ai ressenti le besoin de m’isoler
—_—————,—mm oo

Autre
_

Pas de réactions
—_—
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Médecins victimes de harcelement

Avez-vous rapporté l’incident ?
@ Oui @ Non

Wallonie Bruxelles

Flandre
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Quels genres de comportements avez-vous

observés ces b derniéres années ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles

Commentaires a connotations sexuelles

Contacts physiques non deésirés

Flandre @ Hommes

Intrusion dans I'espace personnel
=

Propositions de relations sexuelles

o ——

Propositions harcelantes de rendez-vous

Actes d’exhibitionnismes
_

Tentative d'agression sexuelle
=

Agression sexuelle

——— .
Autre
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Messages ou lettres a connotations sexuelles
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Pensez-vous que le harcélement sexuel est plus ou moins
pris au sérieux aujourd’hui qu’ilya b ans ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles Flandre @ Hommes

100

90

80

79% 7304

73%

26%

19% 19% 20%

20% 1995

Plus sérieusement Pareil

medi@uality

from Medscape

Femmes

8%
4% 6% =
2 2% 2%
[ |

Moins sérieusement

9/13



Selon vous, quel a été I’effet de la couverture
médiatique des affaires de harcélement sexuel ?

@ Total @ Wallonie @ Bruxelles Flandre @ Hommes Femmes
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TEMOIGNAGES

« Malheureusement les habitudes ont la vie dure ... et lorsqu’il y a une
relation de hiérarchie genre assistant - maitre de stage, cela reste trés
compliqué de dénoncer des faits ou c’est souvent parole contre parole. »

« La définition du harcelement est beaucoup trop large, allant du vrai
harcélement avec menaces ou pressions, inacceptable, jusqu'a un
simple mot ou regard sans arriére-pensée. C'est parfois devenu un
moyen de persécuter un collegue ou un supérieur. »

« J'ai connu des situations de harcelement sexuel que les directions hospitaliéres
et/ou les conseils médicaux ont cherché a édulcorer en dépit de faits établis. »
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Méthodologie

Age
@ Total @ Wallonie @ Bruxelles Flandre
30%
15%
0
Under 28 28-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 70 or older
Genre Région
@ Homme @ Femme @ Prefere ne pas répondre D
0 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14%
Total —1% "
Wallonie 1% Y _@l I ‘ |
Bruxelles -1% !Q
Flandre —1%
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Méthodologie

Les spécialités les
plus représentées sont
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Total

Médecine générale 28%
Anesthésie 6%
Gynécologie-obstétrique 6%

Cardiologie 3.5%

Médecine d’urgence 3.5%
Psychiatrie 4%
Pédiatrie 3%
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