
Enquête : Harcèlement sexuel 
en milieu médical en Belgique

MediQuality 2025

1 / 13



Au cours des cinq dernières années, avez-vous été impliqué dans une 
situation de harcèlement* sexuel sur votre lieu de travail ?
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*Par harcèlement sexuel, abus, harcèlement ou inconduite à connotation sexuelle, nous entendons les SMS/e-mails non sollicités à caractère sexuel, les commentaires sur l'apparence

physique/certaines parties du corps, les propositions de relations sexuelles, les demandes répétées de rendez-vous, les offres de promotion ou de privilèges en échange de relations sexuelles, les

menaces de représailles en cas de refus de relations sexuelles, l'empiètement délibéré sur l'espace personnel, les contacts physiques ou les étreintes non désirés et délibérément imposés, le viol.
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Y a-t-il eu des représailles ou des pressions liées au harcèlement sexuel 
que vous avez subi au cours des 5 dernières années ? Et si oui lesquelles ?
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Quelle était la position hiérarchique de 
l'auteur présumé du harcèlement ?
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Où l'incident a-t-il eu lieu ?

Dans un bureau

Dans un couloir

Une salle d’opération

A la cafeteria

Sur un parking

En dehors du travail

Autre
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Comment avez-vous réagi par la suite ?

J’ai évité la personne concernée

J’ai envisagé de quitter mon emploi

J’ai quitté mon emploi

J’ai raté des réunions

J’ai eu des difficultés à me concentrer

J’ai changé de comportement vis-à-vis de mes collègues

J’ai ressenti le besoin de m’isoler

Autre

Pas de réactions
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Avez-vous rapporté l’incident ?
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Quels genres de comportements avez-vous 
observés ces 5 dernières années ?

Commentaires à connotations sexuelles

Contacts physiques non désirés

Intrusion dans l’espace personnel

Propositions de relations sexuelles

Propositions harcelantes de rendez-vous

Messages ou lettres à connotations sexuelles

Actes d’exhibitionnismes

Tentative d'agression sexuelle

Agression sexuelle

Autre
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Pensez-vous que le harcèlement sexuel est plus ou moins 
pris au sérieux aujourd’hui qu’il y a 5 ans ?
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Selon vous, quel a été l'effet de la couverture 
médiatique des affaires de harcèlement sexuel ?
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TÉMOIGNAGES

« Malheureusement les habitudes ont la vie dure … et lorsqu’il y a une 

relation de hiérarchie genre assistant - maître de stage, cela reste très 

compliqué de dénoncer des faits où c’est souvent parole contre parole. »

« La définition du harcèlement est beaucoup trop large, allant du vrai 

harcèlement avec menaces ou pressions, inacceptable, jusqu'à un 

simple mot ou regard sans arrière-pensée. C'est parfois devenu un 

moyen de persécuter un collègue ou un supérieur. »

« J'ai connu des situations de harcèlement sexuel que les directions hospitalières 

et/ou les conseils médicaux ont cherché à édulcorer en dépit de faits établis. »
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28%
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Médecine générale

Anesthésie

Gynécologie-obstétrique

Cardiologie

Médecine d’urgence

Psychiatrie

Pédiatrie

Total

Méthodologie

Les spécialités les 

plus représentées sont
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